Совет депутатов Нижнепронгенского сельского поселения
Николаевского муниципального района Хабаровского края

РЕШЕНИЕ

10.01.2018                                                                                                         № 63-187                                                                      
 
пос. Нижнее Пронге


[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих администрации Нижнепронгенского сельского поселения Николаевского муниципального района, утвержденное решением Совета депутатов Нижнепронгенского сельского поселения Николаевского муниципального района от 09 апреля 2015 г. № 20-62 (в ред. от  27 апреля 2017 № 50-150)


В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным Законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Хабаровского края от 25 июля 2007 г. № 131 «О муниципальной службе в Хабаровском крае», Уставом Нижнепронгенского сельского поселения Николаевского муниципального района Хабаровского края 
Совет депутатов Нижнепронгенского сельского поселения
РЕШИЛ:
1. Внести изменения в Положение об оплате труда муниципальных служащих администрации Нижнепронгенского сельского поселения Николаевского муниципального района, утвержденное решением Совета депутатов Нижнепронгенского сельского поселения Николаевского муниципального района от 09 апреля 2015 г. № 20-62 (в ред. от 27 апреля 2017 № 50-150):
1.1.Подпункт 2.2. раздела 2 изложить в редакции:
«2.2. Размеры должностных окладов муниципальных служащих устанавливаются распоряжением администрации Нижнепронгенского сельского поселения Николаевского муниципального района.».
1.2. Подпункт 5.1. раздела 5 изложить в редакции:
«5.1. Муниципальным служащим устанавливается денежное поощрение в зависимости от замещаемой должности, в размерах, устанавливаемых распоряжением администрации Нижнепронгенского сельского поселения Николаевского муниципального района.».
1.3. Раздел  7 дополнить предложением:
«Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин устанавливается в размере 80 процентов размера оклада за классный чин государственного гражданского служащего Хабаровского края в соответствии с соотношением должностей, установленным Законом Хабаровского края от 25 июля 2007 г. №131 «О муниципальной службе в Хабаровском крае».».
1.4. Раздел 8 изложить в редакции:
« Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается в целях материального стимулирования и поощрения высокопрофессионального, инициативного и результативного труда муниципальных служащих. Премия выплачивается по итогам работы за квартал. Основания, размер и порядок выплаты  премии за выполнение особо важных и сложных заданий устанавливается муниципальным правовым актом администрации Нижнепронгенского сельского поселения Николаевского муниципального района.».
1.5. Подпункт 9.1. раздела 9 дополнить предложением:
«Единовременная выплата не производится муниципальным служащим, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Если единовременная выплата была произведена муниципальному служащему в текущем году до ухода муниципального служащего в отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, единовременная выплата удержанию не подлежит.».
2. Опубликовать настоящее решение в «Сборнике нормативных правовых актов Нижнепронгенского сельского поселения» и разместить на официальном интернет-сайте администрации Нижнепронгенского сельского поселения Николаевского муниципального района.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2018 года.


Глава сельского поселения,
Председатель Совета депутатов                                                               А.Б. Миньков



